MESLEK GELISIM DONEMLERINDE ANNE BABANIN ROLU

-




MESLEK SECIMI

Meslek segimi kisinin yasaminda vermis oldugu en 6nemli kararlardan biridir.
Meslek segmek yasam bigimini segmek demektir. Meslek segimi bir anlamda bir
kimsenin yasaminin en az ligte birini ne gibi faaliyetler yaparak gegirecegine karar
vermesidir. Verilen bu karar, bir kisinin yasamini nasil bir ¢cergevede gegirecegini,
kimlerle etkilesimde bulunacagini belirledigi gibi kiginin diinya goriisiini, deger
yargilarini, ideallerini de bigimlendirir.

Cocugun boyle onemli bir karar almasini etkileyen pek cok etken vardir. Begenilen,
sevilen kigilerin mesleklerine 6zenmek, giiniimiizde popiiler olan meslegi edinmek,
daha ¢ok para kazanilan meslegi secmek, toplum iginde sadece sayginligi olan
kolay olan meslekleri segmek, lniversiteye girmeyi kolaylastiran, diisiik puanla
yerlesilen meslekleri segmek, sevildigi sanilan meslekleri segmek, (Sadece olumlu
ozellikleri taninarak yanilgiyla segmek), hayallerle gelistirilen idealdeki meslekleri
segmek, gibi... Bu etkenlerin en dnemlilerinden biri de bireyin iginde yetistigi aile
ortamidir. Ozellikle anne ve babalarin, gocuklarinin gelecekle ilgili mesleki ve
egitsel planlarinda 6nemli bir etkisi bulunmaktadir.

Pek gok anne ve babanin, gocugunun gelecegi ile ilgili birgok hayali vardir. Bazen
farkinda olarak ya da olmayarak ¢ocuklarini belli bir meslege dogru yonlendire-
bilirler. Bu meslek aile meslegi olabilir, anne ya da babanin arzulayip da giremedigi,
ilgili bir karar alirken, oncelikle anne babalarina danismakta, egitsel planlarina
kendileri karar verdikleri zaman genellikle yetenekleri, ilgileri gibi kigisel
ozelliklerinin segecekleri meslege uygun olup olmadigini degerlendirmeden ve is
diinyasini yeterince fanimadan mesleki bir karar verebilmektedirler.

Cocugu igin iyi bir meslek, parlak bir gelecek istemek her ana babanin hakkidir.
Ancak ana babalarin dile getirdigi bu /y/ meslek, parlak gelecek tamm: ve buna
erismenin yollar1 konusundaki gériisleri gesitlilik gostermektedir.




AMA UNUTMAMANIZ GEREKEN EN
ONEMLI SEY...

Kendine uygun meslek segmis olan
kimseler islerini severek yapmakta,
mutlu ve verimli kisiler olarak meslek
yasamlarini siirdiirmekte ve iilke
ekonomisine katkida bulunmaktadirlar.
Buna karsin segtikleri meslekler,
yetenek ve ilgilerine uygun olmayan
kimseler ise, is veriminde disikliik
gostermekte, calismaya karsi
isteksizlik ve mesleklerini degistirme
istegi duymaktadirlar. Oyleyse
gocugunuzun meslek secimini
tesadiiflere birakamazsiniz!




Cocuqunuz meslek secerken anne- baba olarak yanitlanmasi gereken
birkac soru var:

Cocugumun meslek segiminde benim sorumlulugum nedir?
Cocugumun meslegini kim belirleyecek?

Cocugumun meslegi saglikli olarak nasil belirlenir?
Cocugumu nasil gozlemlemeliyim, nasil davranmaliyim?

Cocugumun gelecegi ile ilgili beklentilerim neler ve bunlar
gercgeklesebilir mi? Nasil?

BU ACIKLAMALARIN AMACT;

Sizlere anne baba olarak kendi yasam tecriibeniz veya anne
babanizdan 6grendiginiz bilgilerin gocugunuzun meslek segiminde yeterli
olmayacagini sadece meslek ya da okul 6nermekten Gteye gitmeyecegini
farkina vardirmak,

Cocugunuzun yas donemlerinin ozelliklerini inceleyerek, onun
mesleki gelisim diizeyi hakkinda bilgi sahibi yapmak,

Cocugunuza hangi yas doneminde meslek gelisimi konusunda nasil
yardimci olacaginizi anlatmak.



COCUKLUK DONEMI

Bu donem 4-5 yas gibi okul 6ncesi bir donemden
baslayarak 10 yasina kadar devam eden c¢ocukluk
donemi olup, ilkogretimin ilk kademesine denk
gelmektedir. Bu donem ayni zamanda g¢ocugun
fiziksel, psikolojik ve sosyal yonden gelisim
doénemidir. Bu donem gocuga verilen egitimin genel
amaci matematik, okuma yazma gibi temel bilgi ve
becerileri kazandirmaktir. Egitimin bu donemde
meslege hazirlama gibi bir amaci yoktur ama bu
donemde gocugun kendini ve meslekleri tanima igin
cesitli 6grenim ortamlari diizenlenmelidir. Cocukluk
dénemine ‘'Hayal Dénemi’ de denilmektedir. Bu
yastaki cocuklardan beklenen mesleki davranislar
sunlardir:

. Gelecekte bir meslek sahibi olacagi fikrini
kazanmis olmak,

« Meslek sahibi bir yetiskinle veya bir hikaye,
film kahramani ile 6zdesim kurarak begendigi
kisinin meslegini benimsemek ve bunu
oyunlarinda canlandirmak,

. Biitin mesleklere karst olumlu bir tutum
gelistirmek, her meslegi topluma yararli bir

faaliyet olarak gormek,







MESLEK SECIMINDE ANNE VE BABALARIN BAZI OLUMSUZ
TUTUMLARI

Gocugum benim erisemedigim hedeflere erismelidir. Cocugunuz
sizin erisemediginiz hedeflere belki erigir, bekli de erisemez. Siz ona
vaktiyle sizin sahip olamadiginiz olanaklari saglamig, ona iyi bir egitim
vermis, vermeye ¢alismis olabilirsiniz ama onun yaradiligini,
kapasitesini belirleyemezsiniz.  Sizin belirlediginiz iyi hayaft,
gocugunuz igin iyi olmayabilir.

Insan calisirsa her isi yapar beklentisi. Her insanin belirli bir
kapasitesi vardir. Sadece gayretle kapasitesinin istiinde bagari
gostermesi mimkin degildir. Kapasitesinin Ustindeki alanlarda
basariya zorlanan kisiler, yasadiklari hayal kirikhginin sonucu olarak
kapasitelerinin gugli oldugu alanlarda da yeterli diizeyde basar
gosteremezler.

Gocugunuz igin biitiin olanaklarinizi seferber eder, her tiirli
destegi saglarsaniz gocugunuzun, kendi yaradilisina uygun bir meslek
plani yapmasina, gizil glglerini gergeklestirmesine yardimci olmus
olursunuz. Ama eger sizin gocugunuza vermek istediginiz bigim, onun
yaradiligina uygun degilse, bu yoldaki gabalarinizin iki taraf igin de
hayal kirikhigi ile sonuglanacaktir.

"Ben olamadim sen olacaksin”: Eger boyle bir anlayiginiz varsa belki
kendi hayal kirikhginizi gocugunuza da yasatiyor olabilirsiniz.



“"Komsunun ¢ocugu oldu ama...": Komsularimizin, akrabalarimizin,
arkadaglarimizin gocuklari ile bizim gocugumuzun farkli oldugunu
kabul etmeliyiz. Cocugumuz akranlari ile rekabet edebilir, ancak bu
onun tercihi olmalidir. Biz yetigkinler gevremizle rekabetimizde
gocuklarimizi  kullanmamaliyiz. Bu rekabet g¢ocugumuzun kendilik
saygisinin diismesine neden olabilecegi gibi gercek yeteneklerini ve
kapasitesini ortaya koymasina da engel olabilir.

"Bak kardesin..”: Dikkatli bir anne veya babaysaniz gocuklarinizin
birbirlerinden ne kadar gok olumlu veya olumsuz etkilendiklerini fark
etmissinizdir. "Bak kardesin..." diye baslayan her ciimle onlarin
kiskanghigini kigkirtacak, biri bir sire hep bagarili olurken digeri
surekli basarisizhiga dogru siiriiklenecek; basarisiz olan kendisini
toplamaya basladiginda, bagarili olanin birden basarisinin distigund
goreceksiniz.

Ancak senin gibi bir tembel, bu alani seger!. Cocugunuzu
kiiglimsemenin, onu degersiz gérmenin, onunla alay etmenin onun
yasam miicadelesini zayiflatmak disinda bir etkisi olmaz. Tabii ki
anne baba olarak gocugunuz meslek segimiyle ilgili karar verirken
tfamamen onu kendi haline birakmanizi beklemiyoruz. Ancak ona
yapacaginiz yardim, onun kendi dogasini tanimasina, yeteneklerini ve
ilgilerini ortaya koymasina firsat verecek veya firsat yaratacak;
gocugunuzun mesleki olgunluk diizeyinin gelismesine katkida bulunacak
nhitelikte olmalidir.

Cocugunuzun Mesleki Olqgunluk Diizeyinin Gelismesine Katkida
Bulunmak Icin:

Yaz tatilinde ¢alismak isteyen gocugumuzu vyiireklendirin;
calismasi igin olanak saglayin,

Toplumca “kariyeri yiiksek" oldugu belirtilen bir meslekten gok
kendini gergeklestirebilecegi; mutlu ve basarili olabilecegi bir meslegi
segebilmesine firsat verin,



Meslek segimi sorumlulugunu ¢ocuga birakarak onun kendi
gelecegi icin ¢aba harcamasina ve uygun alani kesfetmesine firsat
taniyin,

Deneyimlerimizi meslegi belirlemede veya meslege
yonlendirmede kullanmak yerine, gocuklarimizin karsilasabilecekleri
engelleri, segenekleri, ayrintilari, bilgiye ulasma yollarini géstermede
kullanin. Bu durusunuz genglere daha ¢ok yardimci olacaktir.

Cocugunuzun zayif yénleri yerine giigli oldugu yonlerini
vurgulamaya ¢aligin.

Genglerin diriist ¢abalarini odiillendirin.

Cocuklarimiza verebileceginiz en biylik armagan saglam bir
kigiliktir,

.....

Cocuklar 6zellikle ergenlik ¢aglarinda hayata bizim baktigimiz
gibi bakmazlar.






